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Missions 

• Harmoniser les pratiques entre les écoles doctorales des 3 établissements

• Structurer une politique de formation, d’accompagnement, 

d’internationalisation.

• Renforcer la lisibilité et l’attractivité du doctorat 



Mis en place en janvier 2018

1140 doctorants inscrits en 2025-2026 (inscriptions toujours en 

cours) : 

❖ rattachés à 64 structures/unités de recherche, en lien avec 

69 spécialités de Doctorat

❖ 41% de doctorants de nationalité étrangère

❖ 89 doctorants en co-tutelle avec une université étrangère

Le collège doctoral Centre Val de Loire (CVL) 
en chiffres



5 Ecole Doctorales

(2 SHS, 1 SVE, 2 ST)



Evolution du nombre de doctorants

du Collège Doctoral CVL  (2018-2025)
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Effet d’accumulation dû à la “bulle” COVID mais nombre de 

doctorants relativement stable sur la période



Nombre de femmes et d’hommes en 
doctorat
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Plus d’hommes que de femmes et proportion constante



Evolution des thèses soutenues
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Inscriptions par années
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Nombre de doctorants en 1A similaire à celui 
d’avant la pandémie

Nombre de doctorants en > 3A en légère hausse



Perspective internationale : doctorants 
étrangers et cotutelles de thèse
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Très légère baisse du 

nombre de doctorants

étrangers (nationalités
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Les trois établissements

impliqués dans des 

alliances européennes : 



Evolution des contrats doctoraux
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Le nombre de contrats doctoraux a 

augmenté depuis 2018 mais…



Evolution des contrats CIFRE
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Le nombre de 

financements CIFRE ne 

montre pas de tendance à 

la hausse.



Formations doctorales

Axe

Nombre de 

formations 

proposées
Communication, langues 14
Éthique, intégrité scientifique 7
Pratiques pédagogiques dans l'enseignement

supérieur
2

Préparer son insertion professionnelle,

poursuite de carrière
5

Science Avec et Pour la société (SAPS) 5
Science ouverte, données, bibliographie 22
Séminaires transversaux et disciplinaires 34
Transformation écologique et sociale 9

En 2025-26



Formations doctorales

Formations les plus suivies et validées par les doctorants :

• VSS / Violences sexistes 

• Scientific Writing (anglais) 

• Éthique SST 

• Techniques microscopie

Nombreuses formations en anglais

Exemples de projets de formations à venir : 

● Cours sur les IA générative pour l'apprentissage et la 

recherche  

● module sur le bien être du doctorant



Ma thèse en 180 secondes 

Finale régionale 2026 - Université de 

Tours, Jeudi 30 avril 2026

Delphine Gibert 

(Université de Tours, laboratoire 

N2Cox) - Prix du public

Mattéo Comito 

(Université d'Orléans, laboratoire 

ICARE) - 1er Prix du jury

Mounir AlFazzaa

(Université d'Orléans, laboratoire 

CEMHTI) - 2ème Prix du jury



Cérémonies de remise des diplômes 
de doctorat

Cérémonies de remise des diplômes de doctorat et d’HDR
Université d’Orléans, Juin 2024



Cérémonies de remise des diplômes 
de doctorat

Cérémonie des docteurs de l’Université de Tours
Promotion Cynthia Fleury, Janvier 2026



Cérémonies de remise des diplômes 
de doctorat

Cérémonie de remise des diplômes d’ingénieurs et des docteurs de l’INSA 
Centre Val de Loire, Novembre 2025



La plateforme nationale du doctorat



La plateforme nationale du doctorat



La plateforme nationale du doctorat



La plateforme nationale du doctorat



La plateforme nationale du doctorat



Statistiques nationales
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Statistiques nationales
Inscrits en première année de doctorat bénéficiant d’un financement

(ONR; France 2030, ANR, Horizon Europe)

D’après: site Plateforme nationale du doctorat

(Régions, métropoles, …)

(Etat français (Eiffel par exemple), états étrangers, …)

(Cofra, mécénat, projets portés par universités, contrats hospitaliers, …)



• Dispositif soutenu par une subvention de l’État et le crédit d’impôt 

recherche

• Au niveau national :

• 1854 allocations en 2024 (100 de +/ans); 93% projets acceptés

• Montant de l’accompagnement : 14K euros/an sur 3 ans

• CIFRE en entreprises: autant en PME qu’en grands groupes

• 15 % hors entreprises (mairies, régions, métropoles, syndicats..)

• 30 % en SHS (exemples: communication, sciences de gestion, 

urbanisme, questions autour du travail, etc).

Contrats CIFRE 

(Conventions Industrielles de Formation 
par la Recherche)



Statistiques nationales



Statistiques nationales



Les titulaires d’un doctorat développent de 
nombreuses compétences :

• Haut niveau d’expertise scientifique 

• Capacité d’innovation et de résolution de problèmes 

• Gestion de projets complexes 

• Autonomie et esprit critique

• Capacité de travail importante

En conclusion…



Les titulaires d’un doctorat 

un rôle stratégique dans 

l’innovation et la souveraineté scientifique

une ressource pour les entreprises


